e PROCESO GESTION DE CONTRATACION eopllelor]  GCOF61
%)
Salud INFORME DE CUMPLIMIENTO DE AVANCES DE -
- FORMATO OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y PAGO VERSION 02

Contrato No. 910 de 2026
Nombre del Contratistaylo NG| A MARIA FORERO RODRIGUEZ
Representante Legal
Nombre del Supervisor y/o < Teléfono /
EET MONICA KELLY JOHANNA CAMACHO CHARRY [ 1837

Dependencia

DIRECCION DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD

Objeto del Contrato

Prestar servicios profesionales brindando acompafiamiento y asistencia
técnica al Viceministerio de Salud Publica y Prestacion de Servicios, en las
gestiones técnicas, operativas, administrativas, con enfoque diferencial,

territorial y poblacional, relacionadas con los proyectos de infraestructura fisica

en salud o dotacion hospitalaria.

. Fecha de
Fecha de Inicio 15/01/2026 Terminacion 30/12/2026
Periodo del Informe de
Actividades (mes ejecutado Desde 01 de agosto 2026 Hasta 30 de agosto 2026
objeto del informe)
Valor honorarios (segun lo
pactado) $12.854.400
Adicion (En valor $) NA
Prérroga (En tiempo) NA
Terminacion anticipada NA
Suspension NA

Cesion

CESION No. 1 AL CONTRATO 910 DE 2026 por $142.255.360 a partir del 29 de enero 2026.

INFORME PARCIAL DE EJECUCION DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES !

Obligacion contractual

Actividad desarrollada

Producto y/o
Entregables

Alertas,
inconvenientes

(0]

situaciones especiales

que afectan el

cumplimiento de la

obligacion

técnica al

las gestiones
administrativas,
diferencial, territorial
relacionadas con
infraestructura
dotacion hospitalaria.

Brindar acompafiamiento y asistencia
Viceministerio de Salud
Pablica y Prestacion de Servicios, en
técnicas, operativas,
con

y poblacional,
los proyectos de

fisica en

enfoque

salud o

1.1 Se realiza actualizacion

de presentaciéon de
estado de obras del
departamento de la
guajira para entrega al
sefior Viceministro.

1.1.1 050826 Estado
de obras Guajira.

No
situaciones

afectaran el
cumplimiento
la obligacion.

se presentaron

que

de
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Brindar acompafiamiento y asistencia
técnica al MSPS en el disefio, revision
y actualizacion de la normatividad,
documentos técnicos que contribuya al
fortalecimiento de las gestiones
técnicas, operativas, administrativas,
con enfoque diferencial, territorial y
poblacional de los proyectos de
prestacion de servicios, infraestructura
fisica o dotacién hospitalaria.

2.1 Construcciéon
consolidacion de informe
de seguimiento a la
sentencia T302-2017,
acorde a lo definido en el
comité interno de
seguimiento.

y

2.2 Participacion en
espacio técnico de
fortalecimiento e induccién
de los Equipos Basicos de
Salud.

2.1.1

INFORME
SEGUIMIENTO
ST302_VFINAL.

060826

2.2.1 110826 Espacio
técnico EBS.

No se presentaron
situaciones que
afectaran el
cumplimiento de la
obligacion.

3.1 Participacion en 3.1.1 140826 Reunidén
Brindar apoyo al MSPS en elfreuniones de seguimiento referentes técnicos. No se presentaron
seguimiento, medicion e de equipo con referentes situaciones que
implementacién de la Atencién Primaria |nacionales del proceso de afectaran el
en Salud, en el marco del modelo de jasistencia técnica a nivel cumplimiento de la
atencion  preventivo, predictivo vy |nacional. 3.1.2 240826 Acta| obligacion.
resolutivo, de acuerdo con los reunion referentes
lineamientos  que  permitan  su técnicos.
implementacion con enfoque
diferencial, territorial y poblacional.
3.2 Participaciéon en los|3.2.1 130826 Reunion
espacios convocados por la [de Equipo
direccidn y subdireccion. Subdireccion.
3.2.2 240826 Reunion
de Equipo
Subdireccion.
4.1 Participacion en espacio 4.1.1 200826
Brindar acompafiamiento y asistencia iconjunto con la ingeniera|Seguimiento yNo se presentaron
técnica al MSPS en la articulacién con Ménica Mesa para apropiacion técnica Sl- situaciones que
otras instancias, mediante la |socializacién de seguimiento APS. afectaran el
asistencia técnica en lajal proceso de Equipos cumplimiento de la
implementacibn de la  Atencién |basicos en Salud por SI-APS obligacion.
Primaria en Salud, con enfoque y SISPRO.

diferencial, territorial y poblacional.

4.2 Participacion en
reuniones de entrega de los
departamentos a cargo a
partir del mes de agosto
2026.

4.3 Participacion en espacio
de articulacion con el
departamento de Bolivar.

4.2.1 140826 Entrega
EBS San Andrés vy
Cérdoba.

4.2.2 180826 Entrega
departamentos y
distritos.

4.3.1 270826 Reuniéon
Articulacién

Departamento de

Bolivar.
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Brindar apoyo al MSPS en la 5.1 Participacion en evento 5.1.1 040826 EventoNo se presentaron
implementacién de los compromisos |de lanzamiento de la |socializacién PIDSDR. situaciones que
del gobierno nacional establecidos en |Politca de  derechos afectaran el
5 lel PND relacionados con la prestacion sexuales 'y  derechos cumplimiento  dela
de servicios con enfoque diferencial, reproductivos por medio obligacién.
territorial y poblacional. de la resolucion 1350 de
2026.
5.2 Participacion en el |5.2.1 130826 Webinar
Webinar realizado por el | primeros auxilios
MSPS de primeros auxilios | Psicolégicos en
psicologicos, herramienta | Emergencias.
para socializar con los
departamentos que operan
los EBS.
Brindar apoyo al Ministerio de Saludy [6.1 Participacion en espacio6.1.1 030826 Informe No se presentaron
Proteccion Social en la busqueda de  conjunto para la definicidnindicadores Plan |situaciones que
datos, generacion, estructuracién y de entrega de indicadoresProvisional. afectaran el
6 [consolidacién de informacion para dar |de Plan Provisional a la cumplimiento  dela
respuesta oportuna a las solicitudes de [consejeria presidencial para obligacion.
informacion y requerimientos las regiones.
realizados por las diferentes entidades
publicas, privadas y entes de control. |6.2 Se realiza consolidacién6.2.1 MACROMETA
y reporte de la Macro meta2026 SAN ANDRES Y
correspondiente a IosPROVIDENCIA.
departamentos de  San
Andrés, atlantico,6.2.2 MACROMETA
barranquilla, Bolivar,ATLANTICO 2026.
Cartagena y Cérdoba.
6.2.3 MACROMETA
2026
BARRANQUILLA.
6.2.4 Macro meta
Bolivar.
6.2.5 MACROMETA
2026 CARTAGENA.
6.2.6 MACROMETA
2026 CORDOBA.
Apoyar en el cargue y/o disposicion [7.1 Se participa en proceso 7.1.1 180826 | No se presentaron
final, en el expediente digital o en el |[de induccibn general de Capacitacion Manejo | situaciones que
sistema de gestiobn documental, de [control doc y se dig control Doc. afectaran el
7 |toda la informacion relacionada con lcumplimiento a lo pactado, cumplimiento de
respuestas a entes de control,en el sentido que la7.1.2 Estado control la obligacion.
derechos de peticién, convenios, informacion y documentosDoc.
contratos, plan, programa o proyecto, fueron generados vy
en los que apoye a la Direccion. cargados exitosamente,
para el periodo del presente
informe se tramitan 28
control doc.
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Hago constar que durante el periodo reportado se adelantaron las anteriores obligaciones y/o actividades

Firmado
® digitalmente
f\,‘rf&m-?ngj por Angela
== Maria Forero
Rodriguez

Firma del Contratista
Fecha: 1/09/2026

BALANCE ECONOMICO

Vzlr?irc-ir;til A(\:gir(]:ti?r:()) Valor Pagado | Valor a Pagar |Saldo Liberado| Saldo por Pagar
VIGENCIA 2025
$ -1 $ -1 $ -1 $ -1 $ -
VIGENCIA 2026
$9.855.040 | $5.998.720 [ $ -] $3.856.320 | $ -
CESION
$142.255.360 | $77.983.360 | $12.854.400 | $ -] $51.417.600
TOTAL
$ 152.110.400 ‘ $ 83.982.080‘ $ 12.854.400‘ $ 3.856.320| $51.417.600

El Ministerio de Salud y Proteccion Social cancelara al CONTRATISTA, la suma de DOCE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA
Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS PESOSMI/CTE. ($12.854.400)

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL PERSONAS NATURALES
PERIODO
CONCEPTO PLANILLA No. VALOR PAGADO MES IARO Ei(él;A DE

Salud 9507553452 $647.700 Julio |2026,  14/08/2026
Pension 9507553452 $829.000 Julio |2026| 14/08/2026
ARL 9507553452 $27.200 Julio |2026| 14/08/2026
Certificaciones parafiscales de fecha: (Diligenciar Unicamente para

EMPRESAS)

El Contratista tiene otros Contratos de Prestacidn de Servicios:
sid NO

En la eventualidad que la Supervision verifique que la informacion suministrada por el Contratista no es consistente o carece de
validez, ésta deberd indicar las acciones tomadas: N/A

INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

De conformidad con el seguimiento a la ejecucion del contrato, el (los) supervisor (es) certifica(n) que:

1. LaContratista durante el periodo de ejecucion del contrato, desarrollé y cumplié con objeto contractual, las obligaciones
generales y especificas, presentd y entregd los productos y/o informes establecidos en el Contrato 910 de 2026.

2. Apruebo los informes, productos y demas documentos presentados y entregados por La Contratista durante el periodo
mencionado en desarrollo de las obligaciones pactadas en el Contrato 910 de 2026.
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3. Alafecha, no se han identificado causales de incumplimiento por parte del contratista que ameriten actuaciones
conminatorias o la imposicion de medidas sancionatorias por parte de la Administracion, evidenciandose el cumplimiento de
las obligaciones contractuales pactadas.

4. Serealizo la revision de la matriz de riesgos asociada al contrato, estableciendo que, a la fecha, ninguno de los riesgos
identificados se ha materializado

5. Se realiz6 la validacion del examen médico ocupacional presentado por el contratista, evidenciando que dicho documento
se encuentra vigente y cumple con los requisitos establecidos en la hormativa aplicable para la ejecucion del contrato. Esta
verificacion garantiza el cumplimiento de las condiciones de ingreso y permanencia en la entidad, conforme a lo dispuesto
en el Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015.

6. Se verificd que el contratista no presenta legalizaciones pendientes por concepto de los desplazamientos autorizados, los
cuales han sido gestionados oportunamente a través del modulo de viaticos dispuesto por la entidad.

7. Se verificd que el contratista ha implementado las medidas necesarias para garantizar la continuidad en la gestion de la
seguridad de la informacién durante la ejecucion del contrato, en cumplimiento de los lineamientos establecidos por la
entidad y en concordancia con las buenas practicas en materia de proteccion de activos de informacion.

Se verifico la incorporacion e implementacion de los controles conforme al numeral A.5.21 de la norma ISO/IEC 27001:2022,
incluyendo la identificacion de proveedores criticos, actualizacion de la matriz de riesgos y plan de tratamiento, incorporacion
de requisitos de seguridad en los contratos, y registros de seguimiento e incidentes, cuando se requirid.

OBSERVACIONES N/A

1. Comprobante del pago de los Aportes respectivos al Sistema de Seguridad Social Integral
en Salud y Pensiones y/o Aportes Parafiscales por parte del Contratista.

2. Soportes relacionados en el formato “GFIF02 Declaracién Juramentada” para efectos de la
depuracion de la base de retencion en la fuente. Unicamente en caso de que alguna de
las circunstancias certificadas en dicho formato haya cambiado durante el mes
objeto del informe, se recuerda que es obligacion exclusiva del contratista informar
oportunamente cualquier modificacion relacionada con el origen de los ingresos, su
proporcion o el cambio en la categoria tributaria.

3. Soportes contractuales cargados en la seccion 7 del contrato electronico (Formato
comprimido).

Cuenta de cobro o factura, segln la responsabilidad tributaria del contratista (responsable
0 no responsable de IVA)

ANEXOS 4. Si el contratista esté obligado a facturar electronicamente, deberd presentar la factura

electrénica validada previamente por la DIAN y aprobada por el supervisor en el sistema

de facturacion electronica dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito Pdblico, como
requisito indispensable para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con
las disposiciones sefialadas en la Resolucion Gnica en materia tributaria 227 de 23 de

septiembre de 2025.

5. Encaso de primer pago debe aportar:
a. Soportes relacionados en el formato “GFIF02 Declaracion Juramentada” para efectos
de la depuracion de la base de retencion en la fuente.
Certificado de realizacion del programa de induccion y reinduccion virtual.
Acuerdo de ejecucion contractual firmado por el supervisor y el contratista.
Examen médico ocupacional vigente.

oo o

En mi calidad de supervisor/a autorizo el presente pago conforme a lo sefialado en la clausula de pago de los Estudios Previos y
demas documentos correspondientes.
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Firmado digitalmente
por Monica Kelly
Johanna Camacho
Charry

MONICA KELLY JOHANNA CAMACHO CHARRY
Supervisor

Lugar y Fecha: Bogotd, D. C., 1/09/2026

"Incluir las obligaciones especificas pactadas en el Contrato y/o Convenio.
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